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SAPERE AUDE - jPresentacion del proyecto!

Las investigaciones existentes coinciden en mostrar un rendimiento y resultados escolares significativamente mas
bajos por parte de los nifios y adolescentes que se hallan en acogimiento residencial, en relacién al resto de
alumnos. Los datos de cinco paises europeos muestran que sélo el ocho por ciento de los nifios y adolescentes en
atencién residencial tienen acceso a la educacién superior, cinco veces menos que los nifios y j6venes europeos
en poblacién general. Muchos de estos nifios y jévenes sufren de desventajas sistemdticas en lo que se refiere a
su desarrollo educativo individual. Esta circunstancia a menudo es causada por cambios abruptos y dramdticos
en su vida, que, con frecuencia, también conducen a amplias limitaciones en su educacién escolar. Teniendo en
cuenta la importancia del papel de la educacién y la formacién en la inclusién, la movilidad social, y el bienestar
personal resulta paradéjico que la infancia y juventud tutelada a pesar de la gran inversién de recursos y miradas
profesionales que aglutinan a su alrededor no consigan tener éxito académico.

SAPERE AUDE - ,jAtrévete a pensar por ti mismo!“

El proyecto Sapere AUDE- tiene como objetivo implementar una iniciativa piloto de mentorias con una duracién
de 9 meses. En base a la relacién de mentoria que se establece entre el mentor y el joven, el obijetivo central
del proyecto de mentoria es empoderar al joven donando soporte a sus metas educativas individuales. Este
objetivo es poder conseguir a través de diversas actividades educativas desarrolladas durante el proceso del
acompafiamiento social presente en el proceso de mentoria. Por lo que, las actividades llevadas a cabo en el
marco de la mentoria, siempre tienen que fomentar y hacer referencia a los recursos personales del joven. Con el
objetivo de ampliar la perspectiva de los jévenes y ofrecer nuevas ideas sobre la ocupacién o la vida en general,
la contribucién de mentores de perfiles variados es muy bienvenida. Diversos paises europeos, cémo Francia y
Croacia, ya estdn implementado con éxito proyectos de mentoria social. A través del desarrollo de un proyecto
piloto de mentoria, en el marco del proyecto Sapere Aude y en un contexto internacional, el proyecto tienen para
objetivo proporcionar un marco tedrico de referencia que proporcione la oportunidad de poner en practica la
mentoria social a las ofras organizaciones sociales interesadas en implementar proyectos de mentoria similares
alrededor de Europa. Ademds el proyecto incluird una evaluacién exhaustiva y un manual basado en estédndares
cientificos. El proceso concluird con una conferencia internacional con la finalidad de proporcionar un fructifero
intercambio de experiencias.

¢, Quiénes somos?

SAPERE AUDE se beneficia en particular de sus é socios cualificados, que estdn contribuyendo al proyecto
procedentes de cinco paises europeos: Espafia, Croacia, Alemania, Francia y Austria. Los socios tienen
experiencia en tres dreas principalmente:

La atencién social y residencial de nifios y j6venes
B Implementacién prdctica de programas de mentoria social

B Bisqueda en los dmbitos de interés

ERASMUS+:

SAPERE AUDE recibe soporte financiero del programa Erasmus + de la Unién Europea, enfocado en promover
proyectos en los campos de la educacién, la juventud y los deportes. Erasmus + es financiado por las
contribuciones financieras de los estados miembros de la UE con un presupuesto de 14,8 mil millones de euros.
Al final de 2020, mds de cuatro mil millones de personas se beneficiardn de los numerosos proyectos financiados
por Erasmus +. Este programa estd concebido con el objetivos mejorar les competencias y la ocupabilidad de
los j6venes a Europa y tienen la intencién de modernizar y mejorar la calidad de la educacién y la formacién
profesional en drea de bienestar infantil y juvenil.
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El proceso a seguir:

SEPTIEMBRE * Inicio del proyecto piloto de mentoria en los diferentes paises
AGOSTO * Segundo Boletin informativo
JULIO * \/acaciones escolares de verano
JUNIO » Primer encuentro entre los mentores y jovenes [

MAYO r‘sf d‘e ,,fgrmépién dé“f}ormadObés“‘ para for'njz;r mentores
frmm—. s e4
MARZO ‘e Inicio de la busqueda de mentorés\y jovenes que rticiparan o
-~ en el proyecto piloto de mentoria
* Elaboracion del manual formativo para formar mentores
* 1er Boletin informativo
FEBRERO DE
2017
OCTUBRE DE
2016

Un proyecto de entidades sociales de todo Europa, financiado por el Programa Erasmus +

Para mas informacion visite nuestro
sitio web:

www.sapereaude-project.com
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